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Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

NazionaliÈ

Data di nascita

EsprntrnzA uwoRATTvA

o Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilità

IsrnuaoilE E FoRMAzIoNE

. Dare fda _ a)
. Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
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MAGRO GIUSEPPE

vrA E. Au.nre N. 70 - 90014 CASTELDACCIA
3339749450

091 91286A

pmcasteldaccia@virgilio.it

italiana

02,06. 195 1 Casteldacia

CouerperE DEttA Pouzn MuucpnlE Dr CEsrrroecclA, AssuNTo n 01 APRITE tggg

Comunedi Casteldaccia I PA )

Comune di Casteldaccia
Impiego Fubblico
Atruru,nENTE RIG0PRE tA QUAIIFICA DI " RnspowsABILE AREA II " polizia Urbana -
Controllo Del Territorio - Attivita di Promozione Turistica - politiche Giovanile -
Pubblica Istruzione - Attività Culturali".
Con Determina Sindacale n. 21. del 13 settembre 2010, è stato incaricato di
svolgere le mansioni inerenti l'Area II e specificatamente: Polizia Urbana- Suap-
Attività di Formazione Turistica, Politiche Giovanile, Urp, Pubblica Istruzione,
Attività Culturali, Albo Pretorio.

Laurea in Giurisprudenza conseguita nell'anno LgTg.

Diploma di Ragioniere conseguito nell'anno 1970 presso L'Istituto Tecnico
Commerciale di Bagheria.
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AI,TRN LINGUA

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CapeclrÀ E coMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in amb i ente multí cultur aI e,

occuPando Posti in cui la
comunicazione è imPortante e ín

situazioni in cui è essenziale
Iavorare in squadra (ad es. cultura

e sport), ecc.

CepactrÀ E coMPETENzE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e

amministrazione di P ersone,

progetti, bilanci; sul posto di lavoro,

in attività di volontariato (ad es,

cultura e sport), a casn' ecc'

PETSNTN O PATENTI
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ottima

ottima

ottima

HR suoNr cepeclrÀ RELAZIoNALI . HA FREQUENTAT0 SVARIATI coRSI E CONVEGNI INERENTI

LA PRoPRIAATTIVITÀ PRoFESSIoNALE A LIVELLO NAZIONALE: RICCIOruN, RIVA DET GEROR,

PALERtvto, CAten n, Act REALE, TeoRut Ne, CEFALU'.

SI RNMZIONE CON I DIRICNNTI N COURNDATI DELLE FORZE DI POLIZIA DEL TERRITORIO DI

COMPETENZA E CONFINANTE.

POSSIEDE OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE NELLA GESTIONE DI RISORSE UMANE E PROGETTI,

cooRDINATUTTo IL PERS0NALE DELL,AREA DI APPARTENENZA. ESNRCITA LE ATTIVITA DI CUI

AL TESTO UTIICO DELLE LEGGI DI PUBBLICA SICUREZZA CONSISTENTI ANCHE NELLA

COMPOSZIONE BONARIA DEI DISSIDI TRA PRIVATI.

Cat A+ B

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu, inUtransparency
www.europa.eu. inlcomnf education/index-it' html
www.eurescv-search.com



COMUNE   di  CASTELDACCIA  - Provincia di Palermo 
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

RESPONSABILE DELL’AREA  I I^ Dott. Giuseppe Magro  
 

Componenti fisse stipendio Indennità di Posizione Altre indennità 
€ 32.624,31 € 12.911,40 1.870,33 
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